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GESTAO DOS RPPS

£ O ATO DE ADMINISTRAR OU
GERENCIAR A INSTITUICAO,
PESSOAS E RECURSOS, COM O
OBJETIVO DE
ALCANCAR METAS DEFINIDAS.

( IPCA+ 5,25%%)
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A GESTAO DO RPPS

»Tem regras gerais: Portaria MTP 1467/2022 e Resolucdo CMN
4963/2021;

» Cumprir a LEI N° 1349 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022,

»Pode ser feita por um oOrgao da administracdo direta ou por
autarquia;

»Tem obrigacdes e responsabilidades amplas (redacdo legislativa,
beneficios, investimentos, orcamento, arrecadacao, contabilizacao
ete.);

»Em regra possuem pouca estrutura administrativa (ha dificuldade de
cumprir algumas exigéncias legais);

»Esta mais sujeita a pressdes (legitimas e ilegitimas), devido a
proximidade com as pessoas e o poder local.



Art. 8°-B, da Lel n®9.717, de 1998

Requisitos minimos para os dirigentes da unidade gestora do
RPPS:

a) Nao ter sofrido condenacédo criminal ou incidido em
alguma das demais situacoes de inelegibilidade previstas no
Inciso | do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 1990;

b) Possuir certificacao e habilitacao comprovadas;

C) Possuir comprovada experiéncia no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica,
de fiscalizacao, atuarial ou de auditoria;

d) Ter formacao superior.

Obs: “a” e “b” aplicam-se aos dirigentes e membros dos
conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimento.




GESTAO DO RPPS

PORTARIA MTP
1467/2022 Art. 76

CARGOS/

FUNCOES

ANTECEDENTE EXPERIENCIA
S PESSOAIS

E COMITE DE.

MEMBROS DOS
INVESTIMENTOS

- *A cada 2 anos ANTECEDENTES PESSOAIS (
TODOS)

« **Presidente e Gestor: Nivel superior, possuir
comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizac&o, atuarial ou de auditoria;

FORMACAO CERTIFICACAO

DIRIGENTES

RESPONSAVEL PELA
GESTAO DOS RECURSOS

CONSELHO DELIBERATIVO

CONSELHO FISCAL

COMITE DE
INVESTIMENTOS

PROFISSIONAL SUPERIOR PROFISSIONAL
X X X
X X X
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RFSIMO- CFRTIFICACOFS

RESUMO DAS CERTIFICACOES X PRAZOS:—

a) Até 31/07/2024: certificacdo de 1/3 dos membros titulares integrantes dos conselhos
deliberativo e fiscal (antes da portaria 1499 era maioria); maioria dos integrantes do Comité de
Investimentos (antes da portaria 1499 era totalidade); Sobre a Certificacao do Presidente do
RPPS e a maioria dos dirigentes certificados nao teve alteracao permanecendo 31/07/2024.

b) A partir de 01/01/2026: sera exigido a certificacdo da maioria dos integrantes titulares
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e a totalidade dos integrantes do Comité de Investimentos.

c) Até 31/12/2025: Todos poderdo realizar a certificacdo basica até 31/12/2025, ou se€ja,
terd validade como certificacdao intermediaria e avancada, independente do porte do RPPS ou
recursos por ele acumulados;

PRAZQOS: Verificar a LEI LOCAL, pre requisitos



Quais sao as
ENTIDADES CERTIFICADORAS

APIMEC- Certificadora da certificagao profissional dos responsaveis pela gestao das
aplicacoes dos recursos e membros do comité de investimentos; (provas presenciais e
online).**

TOTUM- Certificadora da certificagdo profissional dos dirigentes, conselheiros,
responsavel pela gestdo das aplicagdbes dos recursos e membros do comité de
investimentos; (provas online)

ABIPEM- Certificadora da certificacdo profissional dos dirigentes, conselheiros,

responsavel pela gestdo das aplicagdbes dos recursos e membros do comité de
investimentos (ja esta aplicando prova) PORTARIA SPREV/MTP N° 3.654, DE 1° DE
NOVEMBRO DE 2022 (provas online ou presencial)
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DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

1. Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA: Contém as principais
informacdes sobre o resultado das avaliagbes atuariais elaboradas anualmente, necessarias para a
definicdo e revisdo do plano de custeio dos beneficios. Deve ser enviado até 31 de margo de cada
exercicio. ( Frequéncia ANUAL)

2. Demonstrativo de Informagoes Previdenciarias e Repasses - DIPR: Destinado a informacao
das bases de calculo, dos valores das contribuicbes devidas e repassadas e de outras informagoes
sobre as receitas e despesas, necessarias a verificagao do carater contributivo e da utilizagdo dos
recursos previdenciarios do RPPS. Deve ser enviado até o Ultimo dia do més seguinte ao
encerramento de cada bimestre civil. ( Frequéncia BIMESTRAL)

3. Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos - DAIR: Contém informagoes
sobre a carteira de investimentos do RPPS, demonstrando os ativos e instituicoes financeiras onde
0s recursos estao aplicados, com os respectivos segmentos e limites, segundo os parametros
estabelecidos em Resolucdo do Conselho Monetario Nacional. Deve ser enviado até o dltimo dia de
cada més, relativamente as aplicacées do més. ( Frequéncia MENSAL)

1. Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN: Destinado a informacéo da politica anual
de investimentos do RPPS, que deve ser aprovada pelo 6rgao superior competente e contempla o
modelo de gestao a ser adotado, a estratégia de alocagao dos recursos entre os diversos segmentos
de aplicagao e os parametros de rentabilidade perseguidos. Deve ser enviado até 31 de dezembro
de cada exercicio. ( Frequéncia ANUAL)



STAO RE ODO
CRP!!

CRP - Certificado de Regularidade

Previdenciaria
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Ajuricaba UF: RS
CNPJ Principal: 87.613.253/0001-19

E CERTIFICADO, MA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9% DA LEl N° 9.717, DE 27 DE NOVEMEBRO DE 1998 COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIll, DA CONSTITUIGAO FEDERAL, NO DECRETO M@ 3,788, DE 11 DE ABRIL DE 2007, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELAGAO A LEI N®
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i.  Realizagdo de transferéncias voluntérias de recursos pela unido;

ii. Celebragio de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgios ou entidades da administracdo direta e indireta da unido;

iil.  Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitagdo do presente certificado estd condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: htip://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o gual foi EXIGIDC.

EMITIDO EM 25/10/2024 N.° 988503 -
VALIDO ATE 23/04/2025 237570




Nao enviando os demonstrativos??

CRP NAO RENOVADO

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é
um documento fornecido pela Subsecretaria dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (SRPPS), do
Ministério da Fazenda (MF), que atesta o cumprimento
dos critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n°
9.717, de 27 de novembro de 1998, pelo regime proprio
de previdéncia social de um Estado, do Distrito Federal
ou de um Municipio, ou seja, atesta que o Ente
Federativo segue normas de boa gestdo, de forma a
assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios
aos seus segurados.
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CARTEIRA DO RPPS

2017
SALDO RPPS RendimeAntos do Rentabilidade \SEWAIEIE]
mes Acumulada Acumulada
1| 2017 771.139,83 13.447,13 1,7747% 0,8686%
2 | 2017 790.736,63 22.649,69 4,7759% 1,6941%
3 | 2017 884.889,94 10.486,79 6,0325% 2,4445%
4 | 2017 916.037,74 1.669,08 6,2261% 3,0873%
51| 2017 935.685,39 -1.595,54 6,0452% 3,9102%
6 | 2017 966.234,65 8.891,85 7,0302% 4,1759%
7 | 2017 1.009.501,40 18.033,54 8,9769% 4,9342%
8 | 2017 1.051.792,12 10.800,04 10,1075% 5,6453%
9 | 2017 1.092.566,25 12.438,43 11,3755% 6,3294%
10 | 2017 1.184.235,79 3.663,29 11,7211% 7,2957%
11| 2017 1.253.729,90 3.405,76 12,0254% 8,1199%
12 | 2017 1.549.451,40 10.082,97 12,7592% 9,1242%
TOTAL 113.973,03




CARTEIRA DO RPPS
2018

Meta Atuarial
Acumulada

Rentabilidade
ES Acumulada

Rendimentos do

SALDO RPPS

1 | 2018 1.505.829,72 17.120,70 1,1500% 0,7782%
2 | 2018 1.584.720,17 10.584,88 1,8302% 1,5928%
3 | 2018 1.674.801,95 15.752,60 2,7971% 2,1792%
4 | 2018 1.730.292,14 5.646,43 3,1336% 2,9024%
5 | 2018 1.762.611,53 -22.261,10 1,8473% 3,8169%
6 | 2018 1.830.993,50 3.970,35 2,0687% 5,6367%
7 | 2018 1.919.270,18 23.230,97 3,3192% 6,5012%
8 | 2018 1.980.663,64 -1.239,83 3,2546% 6,9233%
9 | 2018 2.046.272,12 9.774,15 3,7502% 7,9595%
10 | 2018 2.147.131,76 45.039,14 5,9731% 8,9731%
11 | 2018 2.234.025,82 13.144,32 6,6003% 9,2736%
12| 2018 2.394.996,23 24.036,94 7,6810% 9,9702%
TOTAL 144.799,55




CARTEIRA DO RPPS
PRE PANDEMIA-2019

Meta Atuarial

Rentabilidade

SALDO RPPS Rendimentos do

ES Acumulada Acumulada
1 | 2019 2.524.273,07 55.729,36 2,2576% 0,8083%
2 | 2019 2.609.985,07 12.516,63 2,7503% 1,7346%
3 | 2019 2.694.285,65 15.140,54 3,3310% 2,9965%
4 | 2019 2.789.165,89 32.227,30 4,5389% 4,0878%
5 | 2019 2.917.233,57 48.864,77 6,3198% 4,7304%
6 | 2019 3.066.108,76 66.380,71 8,6725% 5,2507%
7 | 2019 3.183.170,78 31.611,93 9,7626% 5,9640%
8 | 2019 3.262.895,36 -2.438,30 9,6806% 6,5969%
9 | 2019 3.420.915,35 63.657,16 11,7603% 7,0729%
10 | 2019 3.582.448,18 79.450,25 14,2951% 7,7017%
11| 2019 3.628.384,29 -45.143,77 12,8905% 8,7779%
12| 2019 4.024.088,13 51.649,98 14,3583% 10,5644%
TOTAL 409.646,56




RTEIR S
PANDEMIA-2020

Meta Atuarial
Acumulada

Rendimentos do Rentabilidade
ES Acumulada

MES SALDO RPPS

1 | 2020 3.936.059,88 16.311,35 0,4161% 0,6891%
2 | 2020 4.059.753,87 17.783,03 0,8579% 1,4233%
3 | 2020 3.970.240,81 -170.913,99 -3,3047% 1,9795%
4 | 2020 4.128.464,13 50.330,60 -2,1113% 2,1494%
5 | 2020 4.300.708,23 67.941,75 -0,5401% 2,2477%
6 | 2020 4.499.578,58 64.449,87 0,9052% 3,0037%
7 | 2020 4.743.345,63 125.038,71 3,6372% 3,8687%
8 | 2020 5.068.995,48 -38.556,30 2,8549% 4,6157%
9 | 2020 4.931.867,87 -42.420,12 1,9777% 5,7886%
10 | 2020 5.069.376,87 -3.968,62 1,8980% 7,2084%
11 | 2020 5.246.825,96 75.112,47 3,3779% 8,6797%
12 | 2020 5.882.397,26 153.231,77 6,1428% 10,6734%
TOTAL 314.340,52




CARTEIRA DO

SALDO RPPS

EMIA-2021
RISCO FISCAL

Rendimentos do Rentabilidade Meta Atuarial

més Acumulada Acumulada

1 | 2021 6.600.314,36 -27.894,77 -0,4208% 0,6959%
2 | 2021 6.668.817,74 -65.753,05 -1,3931% 2,0136%
3 | 2021 6.800.013,35 -8.451,23 -1,5155% 3,4203%
4 | 2021 6.967.213,44 42.196,64 -0,9154% 4,2023%
5 | 2021 7.161.978,40 58.264,31 -0,1027% 5,5346%
6 | 2021 7.305.490,19 12.825,43 0,0730% 6,5658%
7 | 2021 7.443.057,55 286,03 0,0768% 8,0674%
8 | 2021 7.513.492,61 -6.506,70 -0,0098% 9,4924%
9 | 2021 7.656.134,20 -4.894,98 -0,0736% 11,2552%
10 | 2021 7.932.571,15 -78.966,92 -1,0586% 13,1469%
11 | 2021 7.932.389,80 121.255,11 0,4773% 14,7298%
12 | 2021 8.473.004,65 76.005,01 1,3868% 16,0814%
TOTAL 118.364,88




CARTEIRA DO RPPS

2022
MES SALDO RPPS RendimeAntos do Rentabilidade Meta Atuarial
mes Acumulada Acumulada
1 | 2022 8.566.717,71 -34.677,79 -0,4032% 0,9528%
2 | 2022 8.066.180,18 16.062,03 -0,2044% 2,3911%
3 | 2022 8.212.999,04 57.277,35 0,4964% 4,4771%
4 | 2022 8.418.548,92 59.995,06 1,2177% 6,0181%
51 2022 8.592.787,17 80.652,78 2,1768% 6,9537%
6 | 2022 9.101.439,94 67.532,26 2,9406% 8,1124%
7 | 2022 8.972.952,96 56.325,13 3,5909% 7,818%
8 | 2022 9.501.607,67 83.064,11 4,5045% 7,8711%
9 | 2022 9.738.017,86 95.524,03 5,5397% 7,9999%
10 | 2022 9.678.096,12 99.634,81 6,6376% 9,0832%
11 | 2022 10.213.286,60 83.597,38 7,5176% 9,9801%
12 | 2022 10.626.202,08 115.896,39 8,7032% 11,1164%
TOTAL 780.883,54




CARTEIRA DO RPPS
2023

Meta Atuarial
Acumulada

Rentabilidade
Acumulada

Rendimentos do
ES

MES

SALDO RPPS

1 | 2023 | 10.568.940,50 120.378,44 1,1521% 0,9316%
2 | 2023 [ 11.156.351,59 105.027,20 2,1134% 2,1859%
312023 [ 11.097.713,39 130.637,46 3,3298% 3,3225%
4 | 2023 | 11.737.462,47 94.716,37 4,1704% 4,3680%
512023 [ 11.654.740,76 125.832,96 5,3074% 5,0259%
6 | 2023 | 12.310.663,46 141.544,36 6,5322% 5,3611%
7 | 2023 [ 12.590.522,53 126.592,09 7,6142% 5,909%
8 | 2023 [ 12.886.162,35 122.420,46 8,6464% 6,5765%
9 | 2023 | 12.767.089,12 96.252,31 9,4717% 7,2804%
10 | 2023 | 13.406.812,60 98.271,84 10,2801% 7,9674%
11| 2023 | 13.709.425,42 148.277,54 11,4859% 8,7022%
12 | 2023 | 14.096.178,27 144.136,34 12,6376% 9,7475%
TOTAL 1.454.087,37




CARTEIRA DO

Composicéo da Carteira

BANRISUL AUTOMATICO FI RENDA FIXA CURTO PRAZO R$ 31394348 | 1,84%
BANRISUL FOCO IRF-M 1 FIRENDA FIXA R$ 1.280.226,64 1  7,48%
BANRISUL ABSOLUTO FIRENDAFIXALP R$ 4.503.658,20 { 26,32%
BANRISUL NTN-B 2026 FIF EM RENDA FIXA RESP LIMTADA R$ 1013824141 5,93%
BB IMA-B FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO R$ 710174811 4,15%
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP R$ 101.526,36 {  0,59%
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP R$ 113447422+ 6,63%
BB TITULOS PUBLICOS VERTICE 2026 RESP LIMTADA FIF RENDA FIXA PREVIDENCIARIO R$ 300.328,12 ¢  1,76%
CAIXABRASIL IRF-M1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA R$ 1.715.921,25 1 10,03%
SICREDIINSTITUCIONAL IRF-M1 FI RENDA FIXA R$ 2.145102,88 | 12,54%

22,13%

SICREDILIQUIDEZ EMPRESARIAL FI RENDA FIXA

3.889.027,36




2,25 % por Instituicao
Milhdes

m Banrisul Banco do Brasil m Sicredi m CEF
Instituicao % R$ Alocado
Banrisul 41,57% R$ 7.111.652,46
Banco do Brasil 13,13%  R$ 2.246.503,51
Sicredi 35,27% R$ 6.034.130,24
CEF 10,03% R$ 1.715.921,25

Total 100,00% R$ 17.108.207,46




30,05%

% por Benchmark

57

,52%




CARTEIRA D

. . RERIELIOE RN ERIE] D EL IR Meta Atuarial Acumulada
SALDO RPPS Rendimentos do més Atingida Acumulada IPCA+ 5.25%
1 | 2024 R$ 14.445.006,40 R$ 118.092,29 0,82% 0,82% 0,85%
2 | 2024 R$ 14.678.253,96 R$ 106.079,19 0,73% 1,56% 2,12%
3 | 2024 R$ 14.492.012,95 R$ 111.622,89 0,78% 2,35% 2,72%
4 | 2024 R$ 15.286.855,52 R$ 76.946,11 0,51% 2,86% 3,55%
5 | 2024 R$ 15.614.720,27 R$ 123.999,11 0,80% 3,69% 4,47%
6 | 2024 R$ 15.451.371,45 R$ 88.584,79 0,58% 4,29% 5,14%
7 | 2024 R$ 16.243.154,24 R$ 163.301,09 1,02% 5,34% 5,99%
8 | 2024 R$ 16.580.651,72 R$ 130.273,87 0,79% 6,18% 6,42%
9 | 2024 R$ 16.443.299,68 R$ 121.611,95 0,75% 6,97% 7,35%
10 | 2024 | R$17.108.207,46 R$ 141.248,83 0.83% 7.86% 8.41%

Total Rentabilidade R$ 1.181.760,12

RENTABILIDADE X META

Rentabilidade Acumulada =—— Meta Acumulada

9,00% 8,41%
8,00% 7,35%
6,42% 7,86%

6,97%

7,00% 5,00%
oo >14% 6,18%
5,00% 4,47% = e

3,55% 5,34%

2,72% 4,29%
3,00% 2,12% 3,69%

2,00% 2,86%
0,85% 2,35%

1,00% 1,56%
0,00% 0,82%
jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24

4,00%



RELATORIO ENQUADRAMENTO - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO - FPSM

Fundo de investimento m Enquadramento

BANRISUL ABSOLUTO FI RENDA FIXA LP

BANRISUL AUTOMATICO FI RENDA FIXA CURTO PRAZO
BANRISUL FOCO IRF-M 1 FI RENDA FIXA

BANRISUL NTN-B 2026 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA
BB IMA-B 5 FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO LP

BB TITULOS PUBI.ICOS VERTICE 2026 RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA
PREVIDENCIARIO

CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA
SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL FI RENDA FIXA

BB IMA-B FI RENDA FIXA PREVIDENCIARIO
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP
SICREDI INSTITUCIONAL IRF-M 1 FI RENDA FIXA

TOTAL APLICACOES:

4.503.658,20
31394348
1.280.226 64
1.013.824,14
101.526,36

30032812

1.715.921,25
3.889.027,36

710.174,81
113447422
2.145.102,88

17.108.207,45

At 791,
At 791,
At 791,
At 790,
Art. 791,

At 791,

At. 791,70
At 791,

At 79I, 3"
At 79I, 3"
At 78I, "3"

26,32%
1,84%
7.48%
593%
0,59%

1,76%

10,03%
213%

4,15%
£,63%
12,54%

Enquadramento segmento o - -
496312021 m o PL Fundo Limite de concentracao

5.014.028.608,01

1.973.114.440,48
677.676.155,03
201.605.165,92

454203391919

3.760.040.315,03

8.121.204821,20
- . - 3410.324.054,21
13.118.455,54 76,68% ENQUADRADOQ
715.801.285,43
20.409.457 658,47
. : 932.586.440,90
3.989.751,90 23,32% ENQUADRADO

0,08%
0,02%
0,19%
0,50%
0,00%

0,01%

0.02%
0.11%

0,10%
0,01%
0,23%

ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO

ENQUADRADO

ENQUADRADO
ENQUADRADO

ENQUADRADO
ENQUADRADO
ENQUADRADO



EVOLU(;AO DA CARTEIRA
2017 Janeiro =R%$771.139,83
2024 Outubro = R$ 17.108.207,46

EVOLUGCAO PATRIMONIAL (R$/000)

$18
$16
$14
$12
$10
$8
$6
$4

$2




DUVIDAS E
QUESTIONAMENTOS

Nuria Broll
51-981730099
nuria@referencia.poa.br
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